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Via Ales – 09044 Quartucciu (CA) – tel 070/845068 – fax 070/85954410  

e-mail caic87300a@istruzione.it – pec caic87300a@pec.istruzione.it sito web 

www.istitutocomprensivoquartucciu.it 

CF 92168500921 - Codice Ufficio FatturaPA UFDBRU 

 

Quartucciu, 23 Febbraio 2019 

All’Albo dell’Istituto  

Al Sito internet 

www.icsquartucciu.edu. it 

A tutte le Istituzioni Scolastiche della 

Provincia di Cagliari 

 
 

Avviso di selezione per il reperimento di Esperti progetto  
“Sonus, cantus e ballus: per 

imparare con la musica, attraverso 
il corpo e la mente  

Contributo Fondazione di Sardegna 2018 
 

L’Istituto Comprensivo di Quartucciu “Ermanno Cortis 
 rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico prof. Fabio Cocco 

 
 
VISTO   il Piano Triennale dell’Offerta Formativa d’Istituto 2019/2022 – A.S. 2019/2020; 
 

VISTO  il D.I. n.129 del 28/08/2018; 

 

VISTA   la delibera n° 6 del C.I del 6/12/2018; 

 
CONSIDERATO  che per l’avvio del progetto Sonus, cantus e ballus: per imparare con la musica, attraverso 

il corpo e la mente” finanziato con il Contributo Fondazione di Sardegna – bando 2018 

risulta necessario acquisire figure professionali esperte dotate di adeguate qualificazioni e specializzazioni, 

non presenti nell'Istituto e che nell’organico di questo Istituto non sono presenti tali figure  

professionali; 

 

RITENUTO  necessario affidare all’attività di docenza ad esperti in possesso di specifici titoli professionali,dai quali 

emerga in modo chiaro ed inequivocabile l’esperienza e la professionalità; 

 

FATTO PRESENTE  che il rapporto con tali soggetti verrà disciplinato esclusivamente da contratti di  

prestazione d’opera occasionali; 

AVENDO CONSIDERATO per le sopra richiamate esigenze, di reclutare figure di Esperti esterni,  

 

RENDE NOTO  che l’attività dovrà realizzarsi entro il 20 marzo 2020. 

 

ART. 1 
 

E' divulgato il presente avviso pubblico per la selezione del seguente personale esperto esterno in forma individuale o 
tramite associazioni ed enti accreditati presso il MIUR per ciascuna delle seguenti aree: 

• Area 1. Lingua e cultura sarda: elementi di ballo/canto, tradizioni popolari e lingua sarda: 

mailto:caic87300a@istruzione.it
mailto:caic87300a@pec.istruzione.it
http://www.istitutocomprensivoquartucciu.it/
http://www.icsquartucciu.edu.it/




2   

 1 Esperto per MODULO DA 20h di “elementi di ballo/canto, tradizioni popolari e lingua sarda”, scuola 
primaria (classi 4^ e 5^, età 9-10 anni) 

• Area 2. Tradizioni popolari del mondo: canti e balli di luoghi lontani 

 1 Esperto per MODULO DA 40h di “Teatro e danza in lingua inglese”, scuola secondaria di primo grado 
(classi 2^ e 3^ età 12-13 anni) 

 1 Esperto per MODULO DA 20h di “Canto corale”, scuola primaria (classi 4^ e 5^, età 9-10 anni) 

 1 Esperto per MODULO DA 20h di “Canto corale”, scuola primaria (classi 4^ e 5^, età 9-10 anni) 

• Area 3. Ritmi e suoni col corpo 

 1 Esperto per MODULO DA 20h “Body percussion”, scuola secondaria di primo grado (classi 1^, età 11 
anni) 

 1 Esperto per MODULO DA 20h “Body percussion”, scuola primaria (età 5-6 anni) 

 1 Esperto per MODULO DA 20h “Body percussion”, scuola primaria (età 5-6 anni) 

 1 Esperto per MODULO DA 20h “Body percussion”, scuola primaria (età 5-6 anni) 

Ogni area è articolata in moduli ciascuno da 20/40 ore, destinati alle alunne e agli alunni della scuola 
primaria e secondaria di primo grado, per gruppi non superiori ai 20. Le attività si svolgeranno in presenza 
del docente della classe/sezione; è data la facoltà di candidature per più di un’area. 
 
I moduli, da espletarsi nel periodo seconda metà di Novembre 2019 – 20 marzo 2020, saranno in orario 
curricolare o extra curricolare, con retribuzione oraria lorda omni-comprensiva delle ritenute di Legge pari 
a 41,32 € lordi a ora. 

 
Il calendario dello svolgimento delle attività verrà concordato dal Dirigente Scolastico con gli esperti 
selezionati, fermo restando che in caso di indisponibilità prevalgono gli interessi e le esigenze organizzative 
dell'Istituto.  
 

ART 2 
Requisiti per l'ammissione alla selezione  

 

Per l'ammissione alla selezione è richiesto il possesso dei seguenti requisiti: 
 

 titoli culturali e professionali,  che saranno valutati tenendo conto dei criteri specificati nella tabella 
dell'allegato 2. 

ART. 3 

Termini e modalità per la presentazione delle domande di ammissione alla selezione 
 

Per partecipare gli aspiranti devono presentare esclusivamente a mezzo raccomandata, a mano o per posta 
certificata caic87300a@pec.istruzione.it entro e non oltre le ore 10:00 del 26/10/2019, a pena di esclusione dalla 
selezione, apposita domanda di partecipazione sul modulo allegato al presente avviso (All. 1 ) indirizzata al Dirigente 
Scolastico dell’Istituto Comprensivo di Quartucciu “Ermanno Cortis”- via Ales ,  09044 Quartucciu (Ca), con 
l'inserimento sul frontespizio  della  busta  (o,  nel  caso  di  invio elettronico, nella lettera di accompagnamento) della 
dicitura “SELEZIONE ESPERTI PROGETTO SONUS, CANTUS E BALLUS: PER IMPARARE CON LA MUSICA, ATTRAVERSO 
IL CORPO E LA MENTE - CONTRIBUTO FONDAZIONE DI SARDEGNA 2018” 

 
Alla domanda dovrà essere allegato: 

 il curriculum vitae in formato europeo; 

 un documento di riconoscimento personale in copia; 

 autorizzazione dell'Ente dove opera ai sensi dell’art. 35 del CCNL 2006/2009; 

 copia del codice fiscale; 

 il programma delle attività; 

 allegato 1, allegato 2. 
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ART. 4 
Selezione delle domande 

 

La selezione delle domande verrà effettuata da una Commissione che provvederà a comparare i curricula 
secondo i criteri di cui all'articolo 2. 
A parità di valutazione sarà privilegiata: 

 la conduzione di progetti analoghi a quello oggetto della selezione; 

 la documentata esperienza specifica. 

La commissione può richiedere la presentazione della documentazione auto-certificata. Le domande non 
accompagnate dal curriculum vitae - sottoscritto e redatto sotto forma di dichiarazione sostitutiva di 
certificazione ad attestazione dei titoli posseduti -  comportano l’esclusione dalla selezione. 

L’incarico sarà assegnato anche in presenza di una solo domanda valida. 

ART. 5 

Approvazione della graduatoria 
 

Al termine della selezione la Commissione provvederà alla ratifica della graduatoria dei selezionati che  
verrà resa nota mediante affissione all’albo dell’Istituzione scolastica e pubblicata sul sito web della scuola. 
Gli   interessati   possono   presentare   reclamo   al   Dirigente   Scolastico   entro   5 giorni dalla data di 
pubblicazione della stessa.  Decorso detto termine la graduatoria dei selezionati diventa definitiva ed ha 
validità per il periodo di attuazione delle attività. 

ART. 6 
Responsabile del procedimento 

 

Il responsabile unico del procedimento è il DSGA la Sig. Salvatore Desogus  . 

 

ART. 7 

Disposizioni finali 

Gli esperti sono tenuti a: 

 facilitare i processi di apprendimento degli corsisti utilizzando strategie didattiche idonee alle esigenze 
dei corsisti;

 annotare tipologia, data e orario di tutte le attività svolte su un apposito registro;
 svolgere l’incarico secondo il calendario predisposto in accordo con il Dirigente Scolastico.
Ai sensi del D.L. 196 del 30/06/2003 la  Scuola si  impegna  al trattamento  dei  dati personali dichiarati solo  
per fini istituzionali necessari per la gestione giuridica del presente avviso. Le disposizioni ivi contenute 
hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso 
riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria. 
 

Fanno parte del presente avviso: 

 Allegato 1 - Domanda di partecipazione;
 Allegato 2 - Tabella di valutazione dei titoli.

 Il Dirigente Scolastico 
 Prof. Fabio Cocco 
 Firma autografa sostituita da indicazioni a mezzo stampa,  
 ai sensi dell’Art.3, comma 2, D.Lgs. 39/1993. 
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ALLEGATO 1 

Domanda di partecipazione 
 

 

_L_ sottoscritto/a nato/a______________________ il      /  /  , residente a ___________________________ 

in via ____________________________ n.  CAP_________ provincia_______ professione ____________________ 

codice fiscale ________________________________________________ 

tel _____________________________Cell.___________________________fax_________________________________ 

e-mail  _____________________________________

CHIEDE 

di   partecipare   al   bando   di   selezione   Prot.   

 
del      

 
per l’attribuzione 

dell’incarico  di esperto per i seguenti moduli nelle classi dell’Istituto Comprensivo “E. Cortis” di Cagliari (è possibile selezionare uno o più opzioni): 

• Area 1. Lingua e cultura sarda: elementi di ballo sardo e di canto in lingua sarda: 
o 1 Esperto per MODULO DA 20h di “elementi di ballo/canto, tradizioni popolari e lingua sarda”, scuola primaria (classi 4^ e 5^, età 

9-10 anni) 

• Area 2. Tradizioni popolari del mondo: canti e balli di luoghi lontani 

o 1 Esperto per MODULO DA 40h di “Teatro e danza in lingua inglese”, scuola secondaria di primo grado (classi 2^ e 3^, età 12-13 
anni) 

o 1 Esperto per MODULO DA 20h di “Canto corale”, scuola primaria (classi 4^ e 5^, età 9-10 anni) 

o 1 Esperto per MODULO DA 20h di “Canto corale”, scuola primaria (classi 4^ e 5^, età 9-10 anni) 

• Area 3. Ritmi e suoni col corpo 

o 1 Esperto per MODULO DA 20h “Body percussion”, scuola secondaria di primo grado (classi 1^, età 11 anni) 

o 1 Esperto per MODULO DA 20h “Body percussion”, scuola primaria (età 5-6 anni) 

o 1 Esperto per MODULO DA 20h “Body percussion”, scuola primaria (età 5-6 anni) 

o 1 Esperto per MODULO DA 20h “Body percussion”, scuola primaria (età 5-6 anni) 

 

A tal fine consapevole delle conseguenze penali previste (art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445), ai sensi degli artt. 46 e 47 del predetto D.P.R. 

28 dicembre 2000 n. 445, sotto la propria responsabilità 

DICHIARA 

 di essere a conoscenza e di accettare tutte le condizioni previste nel bando;

 Di aver preso visione del bando;

 Di essere cittadino/a   

 Di non avere riportato condanne penali

 Di non avere procedimenti penali pendenti

 Di non avere mai subito i provvedimenti di licenziamento o destituzione da impieghi e servizi per proprio dolo o per propria colpa

 Di possedere l’idoneità fisica per la prestazione

 Di aver letto il bando e di accettarlo integralmente

 Di non essere coniuge, convivente o legato da un grado di parentela/affinità sino al terzo grado nei confronti del Dirigente scolastico o del DSGA 
dell’Autonomia scolastica che bandisce la procedura di selezione

 
I dati riportati nel presente modulo di domanda sono resi ai sensi degli artt. 46 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 “Testo Unico delle 

disposizioni legislative regolamentari di documentazione amministrativa”. 

 
Il/la sottoscritto/a, ai sensi e per gli effetti dell’ex D.Lgs. n. 196/2003 “Codice sulla protezione dei dati personali”e ex Regolamento UE 2016/679, 

autorizza l’utilizzazione dei dati personali raccolti, che saranno trattati sia manualmente che con strumenti informatici, esclusivamente e 

limitatamente all’ambito della selezione. 

A tal fine allega: 

 Curriculum Vitae sottoscritto e redatto sotto forma di dichiarazione sostitutiva di certificazione ad attestazione dei titoli posseduti e allegato 2 
debitamente compilato e sottoscritto; 

 fotocopia del documento di identità; 

 autorizzazione dell'Ente dove opera ai sensi dell’art. 35 del CCNL 2006/2009; 

 copia del codice fiscale; 

 
Il/la sottoscritt  si impegna a svolgere l'incarico senza riserve, come indicato 
nell’avviso e secondo il calendario che verrà concordato con il Dirigente Scolastico. 
 

  lì,  Firma    
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ALLEGATO 2 

 

SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER L’INCARICO DI ESPERTO 
 

 

Nome e cognome  _ _ 

 
 

 

 

 

 

 

Data Firma 

 Punti 
Totale Riservato 
alla commissione 

TITOLI CULTURALI 

Laurea (vecchio ordinamento o laurea magistrale) p. 2 
  

Laurea triennale p. 1 
  

Diploma di scuola secondaria di secondo grado p. 0,5 
  

Master e/o corso di perfezionamento attinenti l’area richiesta oggetto del presente 

avviso (max p. 4): 

- Annuale (600 ore) p. 0,5 

- Biennale (1500 ore) p. 1 

  

Abilitazione all’insegnamento o abilitazione alla professione di educatore p. 1 
  

TITOLI PROFESSIONALI 

Per ogni anno di docenza in corsi universitari, di perfezionamento o di specializzazione 

attinenti l’area richiesta oggetto del presente avviso (max p. 5): 

 p. 1 

 

  

Per ogni esperienza di docenza in corsi (in ambito scolastico o extra scolastico), in 
qualità di esperto esterno (max p. 10): 

 p. 1 

 

  

Per ogni esperienza di docenza in corsi (in ambito scolastico o extra scolastico), in 
qualità di esperto esterno, attinenti la fascia di età per la quale si esprime la propria 
candidatura (max p. 5): 

 p. 0,5 

 

  

PROPOSTA FORMATIVA 

Progettazione rispondente ai seguenti requisiti (p. 0.50 per ciascun indicatore): 
1. articolazione e scansione organizzativa per fasi di lavoro; 
2. scelta esplicita della struttura e dei contenuti; 

   p. 1 
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